FICHA METODOLOGICA DE INDICADORES

NOMBRE DEL INDICADOR il:]?gtr:rirglaje de poblacién ocupada en el sector

Mide la poblacién de 15 afios y mas que en la
semana de referencia se encuentra ocupada; es
decir: con empleo adecuado, en condicién de
subempleo, con otro empleo no pleno o con empleo
no remunerado, expresada como porcentaje de la
poblaciébn Econémicamente activa (PEA), del mismo
grupo etario.

Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y
FUENTE DE DATOS Subempleo ~-ENEMDU-

Instituto Nacional de Estadisticas y Censos —INEC-

DESCRIPCION DEL
INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA Porcentaje
PERIODICIDAD DEL Trimestral
INDICADOR
FORMULA DE CALCULO
_ POSInfyss
POcSInf = PEAL.s * 100
Donde:

POcSInf: Corresponde al porcentaje de ocupados en el sector informal.
POSInfsq5 : Poblacion de 15 afios y mas que se encuentran ocupadas
PEAs45: Corresponde a la poblacién econ6micamente activa (15 afios y mas).

VARIABLES UTILIZADAS
Poblacién econdmicamente activa. - Son todas las personas de 15 afios y mas que
trabajan al menos una hora en la semana de referencia, o, aunque no trabajaron,
tuvieron trabajo (personas con empleo); o bien aquellas personas que no tenian
empleo, pero estaban disponibles para trabajar (desempleados).

Ocupados: Se refiere a las personas de 15 afios y mas, que se encuentran en
cualquiera de las siguientes condiciones:

Empleo adecuado/pleno. - personas con empleo que, durante la semana de
referencia, perciben ingresos laborales iguales o superiores al salario minimo,
trabajan igual o mas de 40 horas a la semana, independientemente del deseo
y disponibilidad de trabajar horas adicionales. También forman parte de esta
categoria, las personas

con empleo que, durante la semana de referencia, perciben ingresos laborales
iguales o superiores al salario minimo, trabajan menos de 40 horas, pero no
desean trabajar horas adicionales.

Otro empleo no pleno. - incluye a las personas con empleo que, durante la
semana de referencia, percibieron ingresos inferiores al salario minimo y/o
trabajaron menos de la jornada legal y no tienen el deseo y disponibilidad de
trabajar horas adicionales.

Subempleo. - Personas de 15 afios y mas con empleo que, durante la semana
de referencia, percibieron ingresos inferiores al salario minimo y/o trabajaron




menos de la jornada legal y tienen el deseo y disponibilidad de trabajar horas
adicionales.

Empleo no remunerado. - de aquellas personas con empleo que, durante la
semana de referencia, no perciben ingresos laborales. En esta categoria estan
los trabajadores no remunerados del hogar, trabajadores no remunerados en
otro hogar y ayudantes no remunerados de asalariados/ jornaleros.

Sector Informal. - se refiere a las empresas (unidad encargada de la produccion de
bienes y servicios) que no tienen Registro Unico de Contribuyentes-RUC.

INTERPRETACION DEL INDICADOR

El x% de la poblacidon econ6micamente activa se encuentra ocupada en el sector
informal.

REGISTRO DE CAMBIOS DEL INDICADOR

No aplica.
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